
Положение об организации отряда «Правовой щит» 

по правовому просвещению в ДОУ 

 

1. Общие положения 

1.1 Настоящее Положение определяет цели, задачи, принципы и 

основные направления деятельности отряда «Правовой щит» по 

правовому просвещению (далее — Отряд) в дошкольном 

образовательном учреждении (ДОУ). 

1.2 Отряд создаётся с целью формирования у дошкольников основ правовой 

культуры, уважения к правам и свободам человека, а также развития 

навыков безопасного поведения. 

1.3В cвoeй деятельности Отряд руководствуется законодательством 

Российской Федерации, Конституцией РФ, Конвенцией о защите прав 

ребёнка, нормативными актами Министерства образования и науки 

РФ, Уставом ДОУ и настоящим Положением. 

2. Цели и задачи Отряда 

2.1 Цели Отряда — формирование у дошкольников элементарных 

представлений о правах и обязанностях человека, воспитание 

уважения к закону и правопорядку. 

2.2 Задачи Отряда. 

-познакомить дошкольников с основными правами и свободами человека; 

-воспитывать дошкольников как законопослушных граждан; 

-формировать у дошкольников навыки безопасного поведения в 

обществе; 

-воспитывать уважение к правам других людей; 

-развивать коммуникативные навыки и умение работать в команде. 

 

3. Принципы деятельности Отряда 

3.1. Деятельность Отряда основывается на следующих принципах: 

-принцип гуманизма и уважения к личности ребёнка; 

-принцип доступности и наглядности материала; 

-принцип системности и последовательности обучения; 

-принцип сотрудничества и взаимодействия с родителями и педагогами. 
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4. Основные направления деятельности Отряда 

4.1 Деятельность отряда может реализовываться в различных формах: 

акции, проекты, программы, викторины, конкурсы, тематические 

праздники и развлечения для воспитанников с участием членов отряда 

и т.д., которые могут носить как краткосрочный, так и долгосрочный 

характер. 

4.2 Организация и проведение занятий и бесед по изучению правовых 

знаний, организация практических игр, с участием членов отряда, 

направленных на формирование правовой культуры. 

4.3 Распространение видеороликов, подготовленных членами Отряда, 

создание стендов, 

 стенгазет и информационных листовок, работа со СМИ и социальными 

медиа ресурсами. 

4.4 Организация консультаций, семинаров и родительских собраний по 

вопросам правового воспитания детей с участием Отряда. 

4.5. Сотрудничество с социальными партнёрами: МОБУ СОШ № 13  

станицы Владимирской им. А.Д. Свашенко, AHПOO «Кубанский 

экономико-юридический техникум», государственными 

правоохранительными органами (Лабинская межрайонная 

прокуратура, Отдел МВД России по Лабинскому району) для обмена 

опытом и проведения совместных мероприятий. 

 

5.Организацня работы Отряда 

 5.1 Руководство деятельностью Отряда осуществляет руководитель, 

назначенный приказом заведующего ДОУ. 

 5.2 Руководитель Отряда планирует и организует работу Отряда, 

координирует деятельность педагогов и специалистов, участвующих в 

реализации программы правового просвещения. 

5.3 Членами отряда могут быть воспитанники в возрасте от 5-7 лет, 

изъявившие желание активно участвовать в работе отряда. 

5.4 Минимальная численность отряда должна быть не менее 6 человек. 

5.5 Заведующий ДОУ создаёт условия для эффективной работы Отряда, 

обеспечивает его материально-техническое оснащение. 

 

6. Оценка эффективности деятельности Отряда 

6.1 Эффективность деятельности Отряда оценивается по следующим 

критериям: 

 уровень знаний и умений дошкольников в области права; 

 активность участия родителей в мероприятиях Отряда; 

 качество взаимодействия с социальными партнёрами 

. 
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